Protokét Nr 9/09
z posiedzenia Komisji ds. Zdrowia

z dnia 17 czerwca 2009 r.

Komisja rozpoczeta posiedzenie o godz. 11.00, a zakonczyta o godz. 14.00.
Lista obecnosci cztonkdw Komisji stanowi zatgcznik nr 1 do Protokotu.

Listg obecnosci gosci stanowi zatacznik nr 2 do Protokotu.

Na wstepnie Przewodniczacy Komisji radny Krzysztof Seweryn stwierdzit prawomocnos$é posiedzenia i

przedstawit proponowany porzadek obrad:

1. Analiza probleméw NZOZ-éw prowadzacych dziatalno$¢ medyczng w zakresie POZ-etu z
wykorzystaniem majatku gminy. Omodwienie realizacji warunkéw umowy dot. programu
dostosowawczego.

2. Rozpatrzenie wybranych projektéw uchwat tematycznie zwigzanych z zakresem dziatalnosci
Komisji.

3. Ratownictwo medyczne — uwagi i opinie dot. informacji przekazanej na posiedzeniu Komisji w
dniu 10.06.2009 r. Przedstawienie uzgodnieh ze spotkania przedstawicieli Komendy Strazy
Miejskiej w Piekarach Slaskich i Pogotowia Ratunkowego.

4. Wolne gtosy i wnioski.

Radni nie wniesli uwag do przedstawionego porzadku posiedzenia.

Porzadek posiedzenia zostat przyjety jednogtosnie:
- za - 4 gtosy,
e przeciw - 0 gtosow,

+ wstrzymujace - 0 glosow.

Ad. 1.
Analiza probleméw NZOZ-6w prowadzacych dziatalno§¢ medyczng w zakresie POZ-etu z
wykorzystaniem majatku gminy. Omowienie realizacji warunkéw umowy dot. programu dostosowaw-

czego.

Temat omodwita Pani Joanna Bankowska — Naczelnik Wydziatu Gospodarki Nieruchomosciami.

W pierwszej kolejnosci odniosta sie do obiektu znajdujacego sie przy ul. Przyjazni. Poinformowata, iz
harmonogram dostosowawczy zawierat szereg prac, ktére byly przewidziane do wykonania zaréwno
do konhca 2008 r., jak i z poczatkiem roku biezgcego. Pierwsze kontrole zostaty przeprowadzone w

grudniu ub. r. i z poczatkiem czerwca roku biezacego. Stan techniczny obiektu, nie tylko pod
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wzgledem braku dostosowania do potrzeb wynikajacych z ustawy i rozporzadzenia, jest taki jaki
przedstawiat harmonogram dostosowawczy, ale réwniez jego stan techniczny jest niezadowalajacy z
punktu widzenia samego obiektu. W chwili obecnej dla tych prac, ktére zostaly opisane w
harmonogramie dostosowawczym dzierzawca zlecit i wykonat projekt przebudowy catego parteru
obiektu, wraz z kosztorysem inwestorskim na roboty remontowo — budowlane. Okazato sie, ze
kosztorys opiewa na 300.000 zt. Jest to koszt remontu kapitalnego powierzchni parterowej bez
pierwszego pietra. Dzierzawca stoi na stanowisku, ze jesli nie zostanie przedtozona promesa dalsze;j
dzierzawy to nie jest w stanie takiego kosztu ponies$¢ na realizacje modernizacji tego obiektu. Nie sg to
tylko koszty harmonogramu dostosowawczego, czyli tego co winien zrobi¢ w zwigzku z podpisang
umowg, czy tego co wynika z rozporzadzenia, ale rowniez koszty dodatkowych robdt, ktérych nie
musiatby zrobi¢, ale chcac doprowadzi¢ obiekt do stanu nowoczesnego i kompleksowo remont
wykonad, taki koszt musiatby ponies¢. Nie jest to tylko zmiana umywalki na nowg i potozenie nowych
kafelek w miejscu, gdzie to jest konieczne, bo wynika z rozporzadzenia, tylko jest to przebudowa
catego parterowego pomieszczenia.

W kwestii budynku przy ul. Oswiecimskiej byly przeprowadzone kontrole w grudniu ub. r. i czerwcu br.
Nie bylo tam jeszcze wskazanych termindw wskazanych w harmonogramie dostosowawczym, wiec na
dzien dzisiejszy nie byto przedmiotu kontroli. Pierwsze terminy z ktérych winien sie wywigzac
dzierzawca przypadajg na pazdziernik br. Wykonano kosztorys inwestorski, ktéry opiewa na kwote
ponad 1.000.000 zt. Stan techniczny obiektu jest bardzo zty, co wynika m.in. z przeciekajgcego dachu
i koniecznosci ocieplenia obiektu. Koszta te nie sg kosztami dzierzawcy. Sg to koszty po stronie
wiadciciela, czyli gminy, natomiast dodatkowe koszty sg kosztami harmonogramu dostosowawczego,
ktéry na pewno zostanie zrealizowany przez dzierzawce. Gdyby gmina chciata i powinna doprowadzi¢
obiekty do zdecydowanie lepszej sytuacji technicznej winna pozwoli¢ dzierzawcom na wykonanie tych
prac. Jesli gmina stanie na stanowisku, podobnie jak przy budynku przy ul. Przyjazni, ze dzierzawca
ma wykonaé tylko literalnie to co zatozyt w harmonogramie dostosowawczym, to czego wymaga
rozporzgdzenie i obowigzujace przepisy, to on to wykona, ale obiekt wcale nie polepszy swego stanu
technicznego. Jesli gmina nie posiada s$rodkoéw finansowych, to winna pozwoli¢ realizowaé to
dzierzawcom. Dzierzawcy proszg o dtuzszy okres wykorzystania obiektow.

Bardzo wczesniej zostaty rozpisane prace w budynku Przychodni przy ul. Cichej, ktére inwestor
zobowigzat sie wykona¢ na tym obiekcie. Po czerwcowej kontroli obiektu mozna stwierdzié, iz
harmonogram dostosowawczy zostat zrealizowany w 100% tacznie z winda, ktéra jest zamontowana i
oddana do uzytkowania. Brak jest zastrzezen odnosnie obiektu przy ul. Cichej. Remont wykonany jest
kompleksowo, np. w calosci zostato wykonane pomieszczenie WC z dostosowaniem do oséb
niepetnosprawnych, tacznie z wymiang drzwi, okien, remontem $cian, urzadzen itp. Tym samym
podniesiono warto$¢ nieruchomosé, gdyz jest to naktad na srodku obcym, na majatku gminy, ktéra
powieksza wartos¢ swojego majatku.

Odnoszac sie do obiektu przy ul. Kusocinskiego nalezy stwierdzit, iz niewiele dzieje sie na tym
obiekcie. Pracami, jakie miaty by¢ wykonane do grudnia 2008 r. to wydzielenie miejsca na wozki
dzieciece lub inwalidzkie i wykonanie podjazdu na oséb niepetnosprawnych. Wydzielono miejsca w

postaci wywieszenia kartki, gdzie wozki inwalidzkie majg staé, tylko pozostaje pytanie jak majg one
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podjecha¢. Podjazd nie zostat wykonany. Na pytanie dlaczego powyzsze nie zostato wykonane,
uzyskano informacje, iz nalezy uzyskaé pozwolenie na budowe i wszcza¢ procedure. Okazuje, ze ona
nie jest mozliwa do wykonania ze wzgledu na usytuowanie obiektu w bezposrednim potozeniu z
pasem drogi publicznej. Mozna to zrobi¢ natomiast inaczej i sg ku temu mozliwosci, poprzez
zainstalowanie dzwigu schodowego. O tym fakcie informowano podczas kontroli w miesigcu czerwcu.

W chwili obecnej brak jest terminéw, a kolejny opiewa na grudziern 2009 r.

Pani Jadwiga Musialik — Kierownik Biura ds. Zdrowia i Spraw Spotecznych poinformowata, iz nie brata
udzialu w przeprowadzonych kontrolach. Z posiadanych informacji wynika, iz w obiekcie na
Brzezinach terminy prac przypadajace na grudzien 2008 r. nie zostaty dotrzymane.

Radny Andrzej Skiba zapytat jaka kwota Srodkdéw zostata zaangazowana w Przychodnie przy ul.
Ciche;.

Pani Joanna Bankowska wyjasnita, iz w powyzszym obiekcie najdrozsza inwestycjg byt montaz windy.
Ponadto wykonano m.in. WC i prysznic dla personelu, urzadzono miejsce na podjazdy. W chwili
obecnej trwajg prace wymiany drzwi wejsciowych do Przychodni. Informacja nt. zestawienia srodkéw

zostanie radnym przekazana.

Radny Andrzej Skiba zapytat, czy zgodnie z harmonogramem najblizszych prac Przychodnie przy ul.

Kusocinskiego czekajg duze wydatki.

Pani Joanna Bankowska poinformowata, iz zwrdcita sie do wszystkich czterech Przychodni o
przedstawienie zaangazowania tego co jest na dzien dzisiejszy i tego co przychodnie zamierzajg
zrobi¢ w okresie 10 lat. Przychodnia przy ul. Cichej zrealizowata plany. Przychodnie przy ul. Przyjazni i
ul. Oswiecimskiej przedstawity bardzo doktadnie przygotowany materiat na ktéry sktadaty sie projekty
budowlano — remontowe i kosztorysy inwestorskie. Na wykonanie tych dokumentoéw poniesiono
bardzo wysokie nakfady finansowe. Przychodnia przy ul. Kusocinskiego podczas czerwcowej kontroli
przedstawita jednostronny harmonogram, ktéry nie jest realny i nie jest poparty konkretnym

jednostkowym wyliczeniem, tak jak to przedstawiaty pozostate przychodnie.

Radny Andrzej Korfanty zapytat jakie miasto moze zastosowac¢ sankcje w odniesieniu do Przychodni
Nr 6 przy ul. Kusocinskiego. Czy gmina moze wyegzekwowaé prace, czy rozwigza¢ umowe z
dzierzawca.

Pani Joanna Bankowska stwierdzita, iz obydwa powyZzsze rozwigzania sa mozliwe. Gmina albo bedzie
prébowaé¢ egzekwowaé realizacje umowy, albo w trybie natychmiastowym w zwigzku z brakiem

realizacji harmonogramu dostosowawczego, bedzie umowe rozwigzywac.

Pan Andrzej Korfanty zapytat czy w przypadku prolongat dzierzaw na okres 10 lat w dalszym ciggu
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wysokos¢ czynszu bedzie na obecnym poziomie, czyli obliczana wg algorytmu polegajacego na tym,
ze w pierwszym roku czynsz bedzie wynosit - 1 zt, w drugim - 2 zt, w trzecim — 3 zt, w czwartym — 4 zt
itd., czy tez nastgpi zatrzymanie na pewnym etapie. Czy takie rozwigzanie jest prawnie

usankcjonowane.

Pani Joanna Bankowska poinformowata, iz gmina, czyli wtasciciel nieruchomosci musi zastanowi¢ sie
czego chce. Podpisano umowy dzierzawy z dzierzawcami na okres 3 lat. Wpisany czynsz wg
wyliczenia rok, dwa, trzy jest wigzacy strony. Dzierzawcy chca zaangazowacé olbrzymie pienigdze,
czego nie zrobig w terminie tylko trzech lat. Trzeba ich wyposazy¢ w takie instrumenty, ktére by
pozwolity na to, zeby mogli sie dofinansowa¢ kredytem, a z drugiej mogli funkcjonowa¢ w tych
obiektach przez okres, ktéry zamortyzuje im te naktady. Takg mozliwos¢ dawataby umowa dzierzawy
na okres min. 10 lat, czyli umowa zawarta na czas okreslony. Ustawa o gospodarce nieruchomosciami
zaktada, co do zasady, ze nieruchomosci sg zbywane (takze najem, dzierzawa, uzyczenie) w trybie
przetargu. Ustawa ta stanowi takze, Ze jezeli rada miasta zezwoli prezydentowi na zawarcie umowy w
trybie bezprzetargowym, prezydent moze to zrobi¢. O sposobie zawarcia umowy decyduje prezydent.
Rada miasta godzac sie na zawarcie umowy na okres dtuzszy, niz 3 lata, zezwala na zawarcie umowy

albo na czas okreslony dtuzszy niz trzy lata, np. 10 lat, albo umowy na czas nieokres$lony.

Radny Andrzej Korfanty stwierdzit, iz jego watpliwos¢ wzbudza niefrasobliwo$¢ pewnych osoéb.
Podpisujac warunki i godzac sie na warunki dzierzawy powinni byli znal obiekty i wielko$¢
ewentualnych naktaddéw, czy wiedzie¢ z czym sie zmagaja. Znany byt rowniez okres dzierzawy.
Umowy zawarto bez przetargu publicznego. Zrobiono to w inny sposéb. Pojawia sie tu kolejna
watpliwosé, gdyz osoba, ktdra zostata wspotwiascicielka, czy wiekszosciowym udziatowcem Poradni
Nr 6 przy ul. Kusocinskiego, byta wtedy Dyrektorem Szpitala Miejskiego i osobg ktéra zarzadzata
Szpitalem. Takze po przetargu byla szefem jednostki miejskiej, a ustawa o finansach publicznych
stanowi, czego nie moze szef jednostki podlegtej, w czym nie moze startowaé. Osoba ta nie miata
prawa brania udziatu w tym przetargu, niezaleznie od tego, czy byta wpisana na pierwszym, drugim,
czy trzecim miejscu. Jest tu watpliwos¢ co do prawnosci tego co zrobiono. Osoba ta po wygraniu
przetargu winna byla ztozy¢é rezygnacje z bycia dyrektorem, poniewaz mozna przypuszczaé, ze

posiadata istotne informacje dot. tego obiektu.

Radny Krzysztof Seweryn nadmienit, iz jest to watpliwosé natury prawnej. Mozna w tym temacie
ztozy¢ wniosek. Zaproponowat, aby Komisja zmierzata ku poznaniu i rozszerzeniu informacji, ktére
dotyczg tematu. Jezeli jest wniosek co do zasadnosci podjetego rozstrzygnigcia i jest potrzebna opinia

prawna to nalezy go ztozyc¢.

Radny Andrzej Korfanty dodat, iz nie mury sg wartoscig poradni, a ludzie ktérzy sg w nich
zadeklarowani i chodzg do nich od lat. Jezeli w Przychodni na ul. Cichej kto$ przyjmuje 10.000
zaoptowanych pacjentéw to tatwo policzy¢ jaki jest dochdd z samego lekarza rodzinnego. Zwrdcit sie o

informacje prawng co do zgtoszonych watpliwosci.
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Radny Krzysztof Seweryn zwrdcit sie, aby watpliwosci zgtosi¢ jako wnioski do wyjasnienia w opinii

prawnej. W chwili obecnej nie bedzie sie oceniaé decyzje, ktore zostaty juz podjete.

Pani Joanna Bankowska odniosta sie do watpliwosci odnosnie przetargu. Poinformowata, iz zasiadata
w Komisji, ktéra wybierata oferty i nie byto jej wiadomym kim jest osoba o ktérej byta mowa. Dodat, iz
najwazniejsza dla jej osoby byta oferta, ktéra spetnia oczekiwania i ktéra zrealizuje w petni to co
zostato w niej zapisane. Na dzierzawe obiektu przy ul. Kusocinskiego ztozono jedng oferte i mozna
stwierdzi¢, ze na dzieh dzisiejszy nie jest ona realizowana. Ustawa wymusza przetarg na organach
gminy w chwili kiedy, chce sie wydzierzawic¢ nieruchomos$¢ na okres dtuzszy, niz trzy lata w umowie na
czas okreslony, badz chce sie wydzierzawi¢ nieruchomosé na czas nieokreslony. Wtedy wystepuje
obowigzek zorganizowania przetargu, jezeli rada z tego obowigzku prezydenta nie zwolni. Omawiane

umowy dzierzawy zawarte zostaty do lat trzech.

Radny Andrzej Korfanty dodat, iz jezeli dzierzawcy chcg inwestowac to to popiera, natomiast powinien
zostac raz jeszcze ogtoszony przetarg w sposéb transparentny. Odnoszac sie do watpliwosci wokot
Pani Matgorzaty Handel, wszyscy wiedzieli kim ta osoba jest, Pani Naczelnik nie musiata tego

wiedzie¢. Dopuszczono takg oferte, ktéra winna by¢ z géry odrzucona z przyczyn prawnych.

Radny Krzysztof Seweryn stwierdzit, iz radny pozwoli réwniez Komisji podja¢ decyzje, a nie tylko

jednoosobowo po konsultacji z Panig Naczelnik.

Radny Andrzej Korfanty poinformowat, iz wyrazit jedynie swoje opinie

Radny Krzysztof Seweryn dodat, iz po to zaproponowano omawiany temat, aby Komisja poznata
wszystkie mozliwosci dziatania na przysztosé, co do oceny spraw, kioére zostaly podjete.

Zaproponowat, aby ztozony zostat konkretny wniosek.

Radny Andrzej Korfanty nadmienit, iz rozmawia sie o konkretnych rozwigzaniach, natomiast Pani

Naczelnik przedstawita jak sprawa wyglada z punktu prawnego.

Radny Andrzej Skiba zapytat jak podmioty wywigzujg sie z obowigzku zatrudnienia i ptacy przejetego

personelu. Czy pod tym wzgledem odbyta sie kontrola dzierzawcow.

Radny Krzysztof Seweryn zwrdcit sie o wskazanie podmiotu, ktéry kontroluje realizacje umoéw, czy
Pani Naczelnik Joanna Bankowska kontroluje cato$¢ wykonania umowy, czy tez wtadng jednostkg w
tym zakresie jest Biuro ds. Zdrowa. Odpowiedz na to pytanie jest wazna w kontekscie prowadzonej

dyskusiji.

Pani Joanna Bankowska poinformowata, iz nie jest odpowiedzialna za cato$¢ zadania, gdyz jest to w
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kompetencji Biura ds. Zdrowia. Dodata, iz podpisywata umowy dzierzawy, dlatego czuje sie
zobowigzana do kontroli ich realizacji. Z punktu widzenia gospodarki nieruchomosciami jej osoba
ponosi za to petng odpowiedzialnosé. Po wstepnej rozmowie z lekarzami mozna stwierdzi¢, iz w
Przychodni na ul. Przyjazni, jak i na ul. Cichej nie byto zwolnien. W przychodni na ul. Cichej nastapity
drobne podwyzki i powiekszenie zatrudnienia o jeden etat. W przychodni na ul. Oswigcimskiej
zatrudnienie wystepuje na dotychczasowym poziomie. Brak jest informacji z Przychodni na ul.

Kusocinskiego.

Radny Krzysztof Seweryn ponownie zapytat kto nadzoruje realizacje umow, kiére zostaty podpisane w

wyniku rozstrzygnietego konkursu ofert.

Pani Joanna Bankowska poinformowata, iz Biuro ds. Zdrowia prowadzi nadzér od strony zdrowotne;j,
zwigzanej z przepisami ustaw i rozporzadzen w tych kwestiach, natomiast Wydziat Gospodarki

Nieruchomos$ciami prowadzi nadzér od strony nieruchomosci.

Radny Krzysztof Seweryn dodat, iz przekazano przychodnie z majatkiem i pracownikami. Byta rowniez
cesja kontraktu. Dla Komisji Zdrowia waznym by byto, czy rzeczywiscie rozszerzyt sie zakres, czy jest
on realizowany. Sg réwniez zadawane pytania odnosnie pracownikéw. Komisja otrzymuje odpowiedz
na pytania odnosnie majatku i programu dostosowawczego. Na przedstawione pytania Komisja winna

otrzymac odpowiedzi.

Pani Jadwiga Musialik wyja$nita, iz do 30 wrzesnia zatrudnienie jest utrzymane, brak jest natomiast

informacji jak bedzie ksztattowato sie zatrudnienie po 1 pazdziernika 2009 r.

Radny Andrzej Skiba zwrécit sie o dokonanie sprawdzenia, czy jest realizowany kontrakt, ktory
podmioty otrzymaty cesjg. Czy kontrakt dot. POZ-etu i specjalistki jest realizowany. Czy jest

zabezpieczona petna dziatalnosé przychodni.

Pani Joanna Bankowska dodata, iz na dzien dzisiejszy, zgodnie ze stanem prawnym, sg podpisane
umowy na okres trzech. Pytano dzierzawcow jak widzieliby swoje dalsze funkcjonowanie, czy
podeszliby do przetargu, gdyby go ogtoszono. Byty rowniez informacje o zainteresowaniu zakupem
niektérych obiektéw. Dzierzawcy Przychodni przy ul. Cichej moéwiag, iz sa w chwili obecnej tak
obcigzeni kosztorysem wykonawczym, ze nie sg w stanie podejs¢ do zakupu. Wszystkich
dzierzawcéw interesuje diugoletnia dzierzawa. Gdyby chciano juz rozpisac przetarg, nalezy liczy¢ sie
z tym, ze podpisane umowy funkcjonujg w obrocie, wiec musiano by mie¢ zgode dzierzawcéw.
Rozstrzygniecie przetargu i podpisane nowej umowy musialoby spowodowaé analogicznie
rozwigzanie umowy istniejacej, czyli albo sa zgody dzierzawcow i ogtaszany jest przetarg i oni do
niego przystepujg, a miasto w wyniku przetargu rozlicza naktady dotychczasowe, jezeli bytby to
podmiot trzeci niezwigzany dotychczas z obiektem, albo dzierzawcy nie wyrazajg zgody na przetarg

przed uptywem konca podpisanych umoéw.
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Radny Andrzej Korfanty nadmienit, iz z rozméw wynika, ze dzierzawcy byliby chetni stangé do
przetargu. Stwierdzit, iz trzy poradnie, ktére sg zaangazowane i dziatajg powinny otrzymaé pewne
preferencyjne warunki, poniewaz obiekty juz dzierzawity i poniosty pewne $rodki. Takie rozwigzanie
ukierunkowato by pewne decyzje dzierzawcéw. Gmina réwniez bylaby zainteresowana dtuzszym

okresem dzierzawy, o co wystepujg dzierzawcy.

Radny Krzysztof Seweryn dodat, iz zaproponowano omawiany punkt porzadku posiedzenia, aby
realizowana byla pewna koncepcja przyjeta w zakresie realizacji podstawowej opieki zdrowotnej na
podstawie umow zawartych na okres trzech lat. Komisja winna wypracowa¢ wizje realizacji opieki

zdrowotnej w dalszym czasookresie.

Pani Joanna Bankowska poinformowat, iz radny proponuje rozwigzanie zmierzajagce do
przeprowadzenia przetargu. Komisja zastanawia sie, czy iS¢ w kierunku przeprowadzenia przetargu
nieograniczonego, czy tez daé dzierzawcom inne instrumenty niezbedne do dziatania. Nalezy
zauwazy¢, iz organy samorzadu moga tylko tyle, na ile zezwalajg ustawy. Ustawa wyraznie pozwala
na rezygnacje z przetargu po to, aby zawrzeé¢ w konkretnej sytuacji umowe na czas dtuzszy, niz trzy
lata na czas okreslony lub na czas nieokreslony. Jest wyrazne zezwolenie ustawodawcy na takie
dziatanie. Brak jest natomiast zezwolenia ustawodawcy na ograniczanie przetargu. Kazdorazowe
ograniczenie przetargu poprzez wprowadzenie danych zapiséw w uchwale intencyjnej polegajacych
na zobowigzaniu prezydenta do pewnych dziatan spowoduje, ze zostanie ona uchylona. Nie chce sie

ograniczac przetargdw i tworzy¢ fikcji.

Radny Andrzej Skiba zaproponowat, aby analiza dotychczasowej dziatalnosci podmiotéw byta
prowadzona dwukierunkowo, a wiec byta zwigzana z nieruchomosciami i realizacjg programu
dostosowawczego oraz z aspektem ludzkim, na ktéry sklada sie zatrudnienie, realizacja umow oraz

kontraktéw z Funduszem.

Radny Krzysztof Seweryn zwrdcit sie, aby cztonkowie Komisji zajmowali sie analizg zakresu opieki
zdrowotnej, stad tez wynikato pytanie o wskazanie podmiotu sprawujgcego nadzér. Winien by¢ jeden
wiodacy podmiot, ktéry w zakresie dziatalnosci zabezpieczajgcej opieke zdrowotng ma petng wiedze i
jest w stanie o wszystkim Komisje poinformowa¢. Koncepcje Komisji winny stuzy¢é poszerzeniu
dziatania. Nalezy réwniez zwroci¢é uwage na Wydzial Gospodarki Lokalowej, ktéry zajmowat sie
przetargiem na pomieszczenie w Koztowej Gérze. Pomieszczenie te réwniez ma zosta¢ przeznaczone

na dziatalno$¢ z zakresu opieki medyczne;.
Pani Joanna Barikowska stwierdzita, iz obiekt na Koziowej Gorze dotyczy zupetnie innej sytuaciji.

Odnosnie przychodni miano do czynienia ze spétkami pracowniczymi, ktére wyposazono w obiekty

miejskie.
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Radny Andrzej Korfanty dodat, iz spotki wyposazono w obiekty miejskie na preferencyjnych

warunkach czynszowych.

Pani Joanna Bankowska poinformowata, iz powofano spoétki pracownicze, ktére wyposazono w
majatek. Umowy podpisano na okres trzech lat, zgodnie z przepisami ustawy o gospodarce
nieruchomosciami. Ustalono takze stawke czynszu. Zasady przyjeto w Uchwale Rady Miasta, ktéra
byla realizowana. W Kozlowej Goérze znajdowat sie wolny lokal uzytkowy, ktéry zostat wystawiony do
przetargu na najem lokalu uzytkowego. Wydziat Gospodarki Lokalowej ogtosit przetarg. Do przetargu
stanety dwa podmioty. Miata miejsce licytacja stawki czynszu dzierzawnego i w wyniku zamknietego

przetargu zostata podpisana umowa dzierzawy.

Radny Andrzej Korfanty nadmienit, iz przetarg dotyczyt najmu lokalu uzytkowego na dziatalno$é
medyczng. Gdyby byt przetarg na poradnie na ktére zawarto umowy w wyniku konkursu ofert,
procedura postepowania bytaby podobna jak wyzej wskazano, czyli licytowano by stawke czynszu. W

omawianym przypadku byta natomiast pewna preferencja, poniewaz nie mozna ograniczy¢ przetargu.

Pani Joanna Bankowska stwierdzita, iz ustawa o zaméwieniach publicznych okre$la, kiedy wybierany
jest np. wykonawca, czy ustugodawca na roboty budowlane. W tych przypadkach sag rézne mozliwosci
przetargow. Gospodarka nieruchomosciami jest natomiast jasna i czytelna, nie nalezy myli¢ dwdch

ustaw, ktore dotycza réznych postepowan.

Radny Andrzej Skiba zapytat o budynek przychodni na ,starym” Osiedlu Wieczorka.

Pani Joanna Bankowska poinformowata, iz w chwili obecnej budynek przychodni ochraniany jest
przez miasto. Nie jest on zagospodarowany okreslong funkcja. Prezydent Miasta posiadat plany
wyposazenia jednostki gminnej w ten budynek i wykorzystanie go dla potrzeb miasta, natomiast

decyzja nie zostata jeszcze podjeta.

Radny Andrzej Korfanty zapytat czy miasto moze zakazaé wykonywania danej dziatalnosci w
sprzedawanym przez siebie budynku na podstawie np. umowy sprzedazy lub dzierzawy. Czy
powyzsze klauzule sg naktadane. Dodat, iz pojawity sie informacje, ze przy sprzedazy budynku po
bytym ZOZ-ie zostata natozona klauzula, ze nie mozna w tym budynku wykonywac¢ dziatalnosci

medycznej.

Pani Joanna Bankowska wyjasnita, iz przy sprzedazy nie mozna wprowadzi¢ ograniczenia, poniewaz
umowa zawarta pod warunkiem albo zastrzezeniem terminu z mocy art.158 Kodeksu cywilnego jest
niewazna. Jezeli nieruchomo$¢ zostaje oddana w uzytkowanie wieczyste to organ oddajacy
nieruchomos¢ w to uzytkowanie ma petne prawo, zgodnie z Kodeksem cywilnym i ustawg o
gospodarce nieruchomosciami funkcje ograniczy¢. W uzytkowanie wieczyste moze zosta¢ oddany

grunt, a nierozerwalnie prawem z gruntem jest budynek. Budynku nie mozna odda¢ w uzytkowanie
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wieczyste, poniewaz jest on wilasnoscig. Silniejszym prawem w tym powigzaniu jest prawo

uzytkowania wieczystego.

Radny Andrzej Korfanty zapytat, czy miasto moze dokonaé¢ cofniecia zastosowanej klauzuli

ograniczenia dziatalnosci.

Pani Joanna Bankowska wyjasnita, iz prawo uzytkowania wieczystego jest pewnego rodzaju umowg
cywilno — prawng w ktorej strony dokonujg uzgodnien, co wolno, a czego nie wolno i jakie sg terminy
realizacji funkcji. Jesli wszystko, co byto przedmiotem umowy zostanie spetnione, strony mogq

umoéwic sie co do zmiany umowy.

Radny Andrzej Korfanty poinformowat, iz byla rozmowa, Zze jak zostanie sprzedany budynek po
.starym” ZOZ-ie to srodki z jego sprzedazy trafig na konto Szpitala Miejskiego. Miata to by¢ kwota
650.000 zt.

Radny Krzysztof Seweryn zwrécit sie o jednoznaczne wskazanie podmiotu, ktéry koordynuje kontrole i

ocene realizacji zadan z zakresu zapewnienia opieki zdrowotnej mieszkancom.

Pan Zenon Przywara — Zastepca Prezydenta Miasta Piekary Slaskie poinformowat, iz kompetencja w

powyzszym zakresie nalezy do Prezydent Miasta.

W dalszej kolejnosci Przewodniczacy komisji ogtosit 5 min. przerwe.

Po przerwie Komisja przystgpita do dalszej realizacji porzadku posiedzenia.

Przewodniczacy Komisji zaproponowat, aby Komisja w dalszej kolejnosci przystapita do rozpatrzenia

projektow uchwat.

Ad. 2.

Rozpatrzenie wybranych projektow uchwat tematycznie zwigzanych z zakresem dziatalnosci Komisji.

1. Projekt uchwaly w sprawie wydania opinii do projektu uchwaty Rady Miasta w Bytomiu
w sprawie reorganizacji Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej pn.
»Szpital Specjalistyczny nr 1 w Bytomiu”, polegajacej na likwidacji Osrodka Zabiegéw
Dziennych w Bytomiu przy ul. Zeromskiego 7 (druk nr 279) stanowi zatacznik nr 3 do

Protokotu.

Projekt uchwaty oméwita Pani Jadwiga Musialik — Kierownik Biura ds. Zdrowia i Spraw Spotecznych,

zgodnie z jego trescig i uzasadnieniem.
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Radni nie wniesli uwag, zapytan i wnioskow do projektu uchwaty.

Projekt uchwaly zostat zaopiniowany pozytywnie (3 gtosy ,za”, 0 glosow ,przeciw”, 1 gtos

~wstrzymujacy sie”).

2. Projekt uchwaly w sprawie wydania opinii do projektu uchwatly Rady Miasta Ruda
Slaska dotyczacej likwidacji Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
Szpitala Miejskiego w Rudzie Slaskiej z siedziba przy ul. Lipa 2 (druk nr 280) stanowi

zatacznik nr 4 do Protokotu.
Projekt uchwaty oméwita Pani Jadwiga Musialik — Kierownik Biura ds. Zdrowia i Spraw Spotecznych,
zgodnie z jego trescig i uzasadnieniem. Poinformowala, iz w Szpitalu leczyto sie 32 pacjentéow z

terenu Piekar Slaskich.

Radny Marek Szewczyk zapytat, czy 32 piekarskich pacjentéw leczyto sie w Szpitalu w 2008 r. w skali

roku.

Pani Jadwiga Musialik wyjasnita, iz z uzyskanych informacji wynika jedynie, ze w Szpitalu przyjeto 32

piekarzan..
Radni nie wniesli dalszych uwag, zapytan i wnioskow do projektu uchwaty.
Projekt uchwaly zostat zaopiniowany pozytywnie (3 gtosy ,za”, 0 glosow ,przeciw”, 1 gtos
»wstrzymujacy sie”).

3. Projekt uchwaty w sprawie zmian budzetu miasta w 2009 roku (druk nr 284) stanowi

zatgcznik nr 5 do Protokotu.

Radny Krzysztof Seweryn poinformowat, iz zdecydowat o przediozeniu projektu uchwaty do
rozwazenia Komisji ze wzgledu na znajdujacy sie w nim punkt dotyczacy zwiekszenia dochodéw
budzetu miasta o kwote 67.990 zt z przeznaczeniem na profilaktyke zdrowotng dzieci realizowang w
trakcie wyjazdu srodrocznego w roku szkolnym 2008/2009.

Radni nie wniesli uwag, zapytan i wnioskow do projektu uchwaty.

Projekt uchwaty zostat zaopiniowany pozytywnie (3 gtosy ,za”, 0 gtosow ,przeciw”, 1 gtos

~wstrzymujacy sie”).
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Przewodniczacy Komisji poinformowat, iz w wykazie uchwat, ktéry otrzymali radni znajdujg sie rowniez

projekty uchwat dotyczace:

- udzielenia zgody na wydzierzawienie w trybie przetargu na okres 30 lat nieruchomosci
zabudowanych potozonych w Piekarach Slagskich przy ul. Szpitalnej z przeznaczeniem na
dziatalno$¢ medyczng

- oraz okreslenia zasad zbycia, wydzierzawienia lub wynajecia majatku trwatego Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej pn. Szpital Miejski w Piekarach Slaskich.

Ponadto w dniu dzisiejszym cztonkowie Komisji otrzymali projekt uchwaty w sprawie stanowiska Rady

Miasta w Piekarach Slagskich dotyczacy preferowanych kryteriw dla procedury przetargowe;

dotyczacej wydzierzawienia nieruchomosci zabudowanej oraz srodkéw trwatych Szpitala Miejskiego w

Piekarach Slaskich.

Powyzsze projekty uchwat nie bedg rozpatrywane na najblizszej sesji, natomiast wydaje sie, ze

wzgledu na wage projektéw uchwat, dobrym rozwigzaniem bytoby gdyby radni mieli mozliwos¢

zapoznania sie z ich omowieniem oraz zadania pytan. Komisja mogtaby projekty uchwat rozpatrzy¢ na

biezacym lub kolejnym posiedzeniu Komisiji.

Radny Andrzej Korfanty stwierdzit, iz uwaza, ze sg to bardzo wazne projekt uchwat. Zapytat ile
posiedzen Komisja Dorazna ds. przeksztatcen SP ZOZ pn. Szpital Miejski” w Piekarach Slaskich

poswiecita na wypracowanie projektow uchwat.

Radny Krzysztof Seweryn poinformowat, iz nie byt obecny na dwdch ostatnich posiedzeniach Komisiji
ds. przeksztatcen, dlatego tez trudno jest odpowiedzie¢ na pytanie ile Komisja poswiecita czasu na

przygotowanie projektu uchwaty.

Pan Zenon Przywara — Zastepca Prezydenta Miasta Piekary Slaskie poinformowat, iz Komisja odbyta

trzy posiedzenia.

Radny Andrzej Korfanty zapytat, czy Zastepca Prezydenta Miasta jest przekonany o tym, ze Komisja,
ktéra zostata powotana Uchwatg Rady Miasta w miesigcu maju, spotkata sie trzy razy, aby opracowac
projekt uchwaty. Radny Tomasz Cisek — Przewodniczacy rozwigzanej przez Wojewode Komisji, w
odpowiedzi na pytanie zadane podczas sesji przez radnego Komoszynskiego, stwierdzit, ze Komisja w
zasadzie nic dotychczas nie zrobita i nie ma o czym informowac¢ radnych. W chwili obecnej Komisja w
ciggu dwoch spotkan opracowata tak szczegétowe zasady. Radny zapytat kiedy Komisja odbyta

spotkania.

Radny Krzysztof Seweryn zaproponowat, aby ze wzgledu na szczegétowo$¢ pytan, ktére skierowane
sg do Przewodniczacego Doraznej Komisji ds. przeksztafcen, kolejne posiedzenie Komisji ds. Zdrowia
zostato w catosci przeznaczone na oméwienie wskazanych projektéw uchwat i odbyto sie w obecnosci

radnego Tomasza Ciska.
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Radny Andrzej Korfanty zwrdcit sie, aby projekty uchwat zostaty rozpatrzone i oméwione na kolejnym
posiedzeniu Komisji w obecnosci Przewodniczacego Doraznej Komisji ds. Przeksztatcen SP ZOZ pn.
,Szpital Miejski” w Piekarach Slaskich z mozliwoscig zadania pytan przez cztonkéw Komisji ds.
Zdrowia.

Radny Andrzej Skiba zwrdcit sie z prosbg o przekazane czionkéw Komisji ds. Zdrowia protokotow z

posiedzen Komisji Doraznej ds. przeksztatcen.

Radny Krzysztof Seweryn wyjasnit, iz Protokoty przygotowane sg w wersji elektronicznej i moga
zostac przestane cztonkom Komisji ds. Zdrowia.

W dalszej kolejnosci Przewodniczgacy Komisji poddat pod gtosowanie wniosek o rozpatrzenie
projektow uchwat na kolejnym posiedzeniu Komisji ds. Zdrowia w obecnosci Przewodniczacego
Komisji ds. przeksztatcen.

Whniosek zostat przyjety jednogtosnie (4 gtosy ,za”, 0 gtosow ,przeciw”, 0 gloséw ,wstrzymujacych

sie”).

Ad. 3.
Ratownictwo medyczne — uwagi i opinie dot. informacji przekazanej na posiedzeniu Komisji w dniu
10.06.2009 r. Przedstawienie uzgodnien z wczorajszego spotkania przedstawicieli Komendy Strazy

Miejskiej w Piekarach Slaskich i Pogotowia Ratunkowego.

Radny Krzysztof Seweryn poinformowat, iz na przedostatnim posiedzeniu Komisji ds. Zdrowia
mowiono o obstudze prawnej Szpitala Miejskiego. Zostaty przedstawione pewne kwoty. Zwrécono sie,

aby informacja zostata przedstawiona w formie pisemnej i na to oczekuje Komisja.

Pani Ewa Swiderska — Dyrektor SP ZOZ pn. ,Szpital Miejski” w Piekarach Slaskich poinformowata, iz
moze w chwili obecnej udostepni¢ Przewodniczacemu Komisji materiat dot. obstugi prawnej Szpitala.
W kwestii sprawozdania z dziatalnosci Szpitala Miejskiego pod katem finanséw stwierdzita, iz pod
koniec ubiegtego tygodnia otrzymata pismo ze strony trzech zwigzkéw zawodowych, ktére byty
sygnatariuszami porozumienia zawartego 3 lipca 2006 r. pomiedzy strong zwigzkowg, a dwczesnym
Dyrektorem Michatem Ekkertem w zakresie ptacowym. Porozumienie to nie zostato w petni
zrealizowane. Nie zostala zrealizowana obietnica ptatnosci kwoty 110 zt jako dodatku do
wynagrodzenia kazdego pracownika wowczas zatrudnionego w Szpitalu. Sytuacja ta w chwili obecnej
ma przetozenie na decyzje prawne, poniewaz z tego tytutu juz zapadt jeden wyrok w sprawie
pracowniczej Pani P. Generalnie, jezeli roszczenia te bedg podtrzymane przez ogét uprawnionych

pracownikow to sytuacja Szpitala diametralnie zmieni sie nie w bardzo zta, ale katastrofalna.

Radny Krzysztof Seweryn zwrdécit sie o informacje jakie grupy pracownicze miato objg¢ porozumienie i
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jakiego okresu dotyczg zalegtosci. Czy porozumienie bylto realizowane.

Pani Ewa Swiderska poinformowata, iz zwigzki zawodowe w dniu 5 czerwca zwrdcity sie z pismem o
treSci: ,Zwiazki zawodowe dziatajgce na terenie Szpitala Miejskiego w Piekarach Slgskich w
zataczeniu przedstawiajg ksero porozumienia zawartego w dniu 3 lipca 2006 r. w sprawie dodatku do
wynagrodzenia, ktére dotychczas nie zostato zrealizowane. Wyroki sgdowe zwalnianych pracownikow
nakazujg respektowanie postanowien porozumienia. W zwigzku z powyzszym oraz majac na uwadze
interesy pozostatych zatrudnionych pracownikéw Szpitala zgdamy wyptaty dodatku w wysokosci 110
zt za trzy zalegte miesiace tj. 330 zt w terminie do dnia 30 czerwca 2009 r. Dalsze nie wywigzywanie
sie z postanowien porozumienia zmusi pracownikow do dochodzenia swoich praw i sktadania pozwow
w sadzie pracy”. Porozumienie to byto zdeponowane w dziale kadr Szpitala Miejskiego. Dotyczy one
zawieszenia sporu zbiorowego wszczetego w dniu 17 maja 2006 r. na terenie Szpitala Miejskiego w
Piekarach Slaskich. Strony sporu: Dyrektor Szpitala Miejskiego w Piekarach Slaskich lek. med. Michat
Ekkert i wymienione zwigzki zawodowe: NSZZ Solidarno$¢ reprezentowana przez Panig Terese
Balwierz, Zwigzek Zawodowy Pielegniarek reprezentowany przez Panig Witkowska oraz Zwigzek
Zawodowy Technikédw RTG reprezentowany przez Panig Pluszczyk. Porozumienie obejmuje
wszystkich pracownikéw Szpitala Miejskiego w Piekarach Slaskich, oprécz grupy zawodowej lekarzy,
ktérzy objeci sg odrebnym porozumieniem dot. podwyzek ptac podpisanym przez Pana Dyrektora z
OZZL. Strony w oparciu o postanowienia art. 9 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o rozwigzywaniu sporéw
zbiorowych zgodnie postanawiajg, ze w wyniku rokowan prowadzonych miedzy stronami w miesigcu
czerwcu i lipcu i podjetych ustalen zawieszajg spor zbiorowy do dnia 30 wrzesnia 2006 r. Tematem
sporu byta podwyzka ptac o 30% od 1 maja 2006 r. Punkt 1 — Strona zwigzkowa powotujac sie na
porozumienie z dnia 21 czerwca 2006 podpisane miedzy Slaskim Miedzyzwiazkowym Komitetem
Strajkowym, a Ministrem Zdrowia, Wojewoda Slaskim, Marszatkiem Wojewddztwa Slaskiego i
Prezesem NFZ ustepuje z zgdania podwyzki ptac o 30% od 1 maja 2006 r. Punk 2 — Podwyzka ptac
za okres trzech miesiecy, tj. lipiec, sierpien, wrzesien wyptacona bedzie w formie dodatku do
wynagrodzenia w kwocie 110 zt za kazdy miesigc. Punk 3 — Dyrekcja zobowigzuje sie od 1
pazdziernika 2006 r. do podwyzszenia stawki zasadniczej $rednio o 30% w oparciu o rozwigzania
systemowe. Punkt 4 — W przypadku wzrostu przychodéw w miesigcu sierpniu i wrzesniu stawka
uzgodniona w punkcie 2 porozumienia moze zosta¢ podwyzszona do kwoty 150 zt. Porozumienie
podpisano w dniu 3 lipca 2006 r. Ze strony pracodawcy: lek. med. Michat Ekkert, ze strony zwigzkowej
wymienione wyzej osoby. Skutkiem tego porozumienia jest to, ze jest juz pierwszy wyrok, ktéry zapadt
pod koniec miesigca maja. Szpital otrzymat wyrok z poczatkiem miesigca czerwca z klauzula
natychmiastowej wyptacalnosci i dotyczy Pani P., ktéra zostata swego czasu zwolniona z pracy przez
poprzedniego Dyrektora. Powdédztwo zostato zlozone w miesigcu listopadzie 2008 r. Wyrok jest
bardzo niekorzystny dla Szpitala Miejskiego, poniewaz wynika z niego, ze Szpital musi zaptaci¢ tg
kwote wynikajgca z porozumienia wraz z odsetkami za wszystkie lata. Roszczenie dotyczy wszystkich
zatrudnionych wéwczas pracownikow, tj. 470 osob. Wykonano symulacje finansowa w zakresie ile
Szpital potrzebowatby srodkéw, aby uregulowa¢ zobowigzania wobec pracownikéw i przeciwdziatac

roszczeniom i sktadaniu wnioskéw do sadu, co jeszcze pogorszytoby sytuacje Szpitala ze wzgledu na
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koniecznos$¢ poniesienia kosztow zastepstwa procesowego i kosztow sadowych. Gdyby Szpital chciat
zrealizowaé roszczenia potrzebowatby kwote srodkow w wysokosci 184.670,51 zt. Nadto dodata, iz jej
osoba nie miata Swiadomosci istnienia porozumienia do momentu otrzymania wyroku sgdowego i
wplywajacych w miesigcu marcu i kwietniu présb o wyptate. Poinformowata, iz éwczesnie byta
przekonana, ze chodzi o btedng interpretacje wynikajacg z tego, ze Szpital nie zaptacit ktéremus
pracownikowi zobowigzan z tzw. ustawy 203. Po dogtebnej analizie okazato sie, Zze chodzi o
porozumienie. Ponadto w lipcu 2006 r. Pan Dyrektor podpisat réwniez porozumienie ze Zwigzkiem
Zawodowym Lekarzy, ktére takze nie w pelni zostato zrealizowane. W zwigzku z powyzszym nalezy
liczyC sie z tym, ze wczesniej, czy pdzniej lekarze rowniez bedg zgtaszali swoje roszczenia pod katem
ptatnosci. Gdyby dokona¢ realizacji obydwu porozumiehA z 2006 r. wraz z odsetkami Szpital
potrzebowatby 253.655,74 zt. Gdyby Szpital nie byt publicznym szpitalem, tylko spdétka, albo inng
forma dziatalno$ci, bytaby to podstawa do zwrdcenia sie do rady nadzorczej o likwidacje szpitala.
Podjeto rozmowy ze zwigzkami zawodowymi. Rozmowa odbyta sie¢ w dniu wczorajszym. Zwigzki
zawodowe nie chca odstapi¢ od tego roszczenia. W odpowiedzi na pytanie, dlaczego roszczenie nie
byto wyartykutowane i wnoszone do Pana Dyrektora Ekkerta, natomiast znalazto sie w czerwcu br.,
zwigzki zawodowe odpowiedzialy, ze traktowaty to porozumienie jako rodzaj argumentu ktory
pozwolitby na intensywniejsze rozmowy z Panem Dyrektorem w zakresie podwyzek wynagrodzen.
Zaistniata sytuacja tworzy bardzo duzy problem finansowy dla Szpitala. Nalezy réwniez bra¢ pod
uwage, ze ciggle na Szpitalu cigzg zobowigzania w zakresie zobowigzan wymagalnych, ktére
zaptacone zostaly tylko w czesci pozyczka otrzymang z miasta, w kwocie 1.500.000 zt. W chwili
obecnej pozostato ponad 2.500.000 zt zobowigzan wymagalnych. Codziennie odbywajg sie rozmowy
z firmami w kwestii zadania sptaty swoich naleznosci. Précz ptatnosci zobowigzan wymagalnych
srodkami z budzetu miasta, podpisano i realizuje sie sporo porozumien indywidualnych, tzn. Szpital
zawierat harmonogramy ptatnosci poza kwotg wynikajacg z pozyczki udzielonej przez miasto. W

zwigzku z powyzszym byt Szpitala pod wzgledem finansowym jest bardzo powaznie zagrozony.

Radny Krzysztof Seweryn zapytat, czy zalegtosci majg odzwierciedlenie w dokumentac;ji finansowej,
czy w przedstawianych sprawozdaniach finansowych byly one uwzgledniane.

Pani Joanna Opara — Glowna Ksiegowa SP ZOZ pn. ,Szpital Miejski” w Piekarach Slaskich
poinformowata, iz wskazane zalegtosci nigdy nie byly uwzgledniane. Dodata, iz nie byta w posiadaniu
dokumentu zawierajgcego pierwsze porozumienie. W drugim przypadku byto porozumienie, jest
kserokopia i wyptacony jeden miesigc. W przypadku dwoch pozostatych miesiecy éwczesna Dyrekcja
odpowiedziata, ze te problemy i to porozumienie jest zamkniete z momentem wejscia w zycie ustawy z
dnia 22 lipca 2006 r. W zwigzku z powyzszym nie bylo podstaw i dyspozycji, zaréwno ustnej jak i

pisemnej do stworzenia nawet rezerw, poniewaz nie byto to uznawane jako zasadne.

Radny Andrzej Korfanty nadmienit, iz podwyzka w porozumieniu lekarskim byta inaczej obliczana.

Pani Joanna Opara wyjasnita, iz w przypadku porozumienia z grupg lekarzy byty ustanowione kwoty w
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oparciu o to, ze lekarz bez specjalizacji miat okre$long stawke z tzw. 1 i tzw. 2 jako starszy asystent.
Realizacja porozumienia polegata na tym, ze kazdy miat swojg stawke i wyréwnywane do putapu,
ktéry mu sie nalezy, czyli w przypadku lekarza bez specjalizacji kwota bazowa wynosita 1.500 zt i
nastepowato wyréwnanie swojej stawki do stawki, ktéra byta wskazana w tym porozumieniu, a wiec

nie wszyscy rowno otrzymywali $wiadczenia, tylko na zasadzie réznicy.

Radny Andrzej Korfanty zauwazyt, iz wspomniano o podwyzce 30% od dnia 1 pazdziernika. Zapytat

czy podwyzka od 1 pazdziernika byta 30%.

Pani Joanna Opara poinformowata, ze podpisano odrebne porozumienie, ktére stanowito o réownym

dodatku miesiecznym za poszczegdlne miesigce.

Radny Andrzej Korfanty dodat, iz powyzsze porozumienie réwniez nie zostato do konca zrealizowane.
Ponadto stwierdzit, iz Szpital bardzo szybko moze znalez¢ kwote 1.000.000 zi. Przewodniczacy
Komisji Doraznej ds. Przeksztatcen radny Tomasz Cisek i Pan Prezydent proponujg zastosowanie
przez okres roku 95% bonifikaty z tytutu czynszu dzierzawnego w kwocie 90.000 zt dla podmiotu,
ktory wygratby ewentualny przetarg. Pozostate 5% z kwoty 90.000 zt wynosi 4.500 zt, w zaokragleniu
5.000 zt, czyli mnozac 85.000 zt przez 12 miesiecy daje kwote 1.000.000 zt. Jest kwota 1.000.000 z,
ktérego miasto chce sie pozbyé. Srodki winny zostaé przekazane na konto Szpitala. Ponadto zapytat
co stato sie ze Srodkami za sprzedaz budynku przy ul. Bytomskiej 64. Zawsze byly zapewnienia, ze
kwota 650.000 zt trafi na konto Szpitala Miejskiego. Zwrdcit sie, aby Przewodniczacy Komisji wyjasnit

poruszong kwestie.

Radny Krzysztof Seweryn zwrdcit sie o zgtoszenie oficjalnego wniosku na pismie.

Radny Andrzej Korfanty ztozyt ustnie wniosek o wyjasnienie na jakie konto wplynety pienigdze ze
sprzedazy budynku po ZOZ-ie i Pogotowiu, poniewaz w zapewnieniach przy przenosinach dyrekcji
Z0Z-u do Szpitala, a Pogotowia do budynku Strazy, byto zapewnienie, ze pienigdze te trafig na konto

Szpitala na rzecz piekarskiej stuzby zdrowia.

Radny Krzysztof Seweryn poinformowal, iz jest to oczywisty wniosek Komisji, ktéry zostaje przyjety do

wyjasnienia i na kolejnej Komisji bedzie na niego odpowiedz.

Pan Krzysztof Seweryn zapytat, czy jest zmiana wykazu planowanych zobowigzan, ktéry miaty by¢

zrealizowane z pozyczki udzielonej przez miasto.

Pani Ewa Swiderska wyjasnita, iz to co bylo planowane w zakresie wykazu zostalo w petni

zrealizowane niemal dnia nastepnego po wptynieciu srodkéw finansowych do Szpitala Miejskiego.
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Pani Joanna Opara poinformowata, iz wynik finansowy Szpitala Miejskiego za okres styczen —
kwiecien 2009 r. ksztalttuje sie na poziomie straty w wysokosci 1.555.480,16 zt. Przychody ogétem
byly na poziomie 5.180.630,60 zt, koszty ogdétem wynosity 6.736.110,.76 zt. W tym samym okresie
struktura zadtuzenia wynosi: zobowigzania ogétem na poziomie 9.910,657,26 zi, w tym wymagalne
3.697.586,21 zt.

Radny Andrzej Skiba zwrdcit sie o ogtoszenie 1 min. przerwy.

Przewodniczacy Komisji ogtosit 1 min. przerwe.

Po przerwie wznowiono posiedzenie Komisiji.

Radny Andrzej Korfanty stwierdzit, iz Srednio Szpital miesiecznie generuje strate 370.000 zt — 380.000

zt, czyli nie tak jak méwiono 650.000 zt.

Pani Joanna Opara poinformowata, iz w pierwszym miesigcu roku strata Szpitala byta wyzsza.

Radny Marek Szewczyk zapytat o strate Szpitala Miejskiego za miesigc kwiecien br.

Pani Joanna Opara poinformowata, iz strata za miesigc kwiecieh wynosi 400.839,58 zt.

Radny Andrzej Korfanty zapytat, czy oddziaty Szpitala Miejskiego wykonujg kontrakt.

Pani Ewa Swiderska poinformowata, iz oddzialy wykonujg kontrakty. W miesigcu kwietniu w trzech
oddziatach nastgpito niewielkie niedowykonanie, ktdre miato nieznaczne przetozenie na sytuacje
finansowa. Niewykonanie dotyczyto neonatologii w hospitalizacji w procedurach n20, n24 i n25. Plan
wynosit 1.399, natomiast wykonanie bylo na poziomie 1.180. Ginekologia, potoznictwo w zakresie
hospitalizacji — plan na poziomie 2.167, natomiast wykonanie 2.083. W przypadku ginekologii i

potoznictwa w zakresie hospitalizacji — procedura n01 i n10 — plan 1.344, a wykonanie 1.287.

Radny Marek Szewczyk stwierdzit, iz powyzsza informacja zostata podana w punktach. W zwiazku z

powyzszym zwrocit sie o wskazanie kwot wynikajacych z przedstawionych danych punktowych.

Pani Ewa Swiderska poinformowata, iz w planie w neonatologii, gdyby wykonano 1.399 punktéw
Szpital winien otrzymaé 71.349 zi, a za wykonane 1.180 punktéw otrzymano 60.180 zt. Po rozliczeniu
z Narodowym Funduszem Zdrowia, ktéry zaakceptowat tylko 1.180 otrzymano za hospitalizacje
60.180 zt. W przypadku ginekologii i potoznictwa, gdzie plan wynosit 2.167 o wartosci 110.517 zi,
wykonanie wynosito 2.083 na kwote 106.233 zi. Odnosnie ginekologii i potoznictwa — procedura n1 i
n10 plan opiewat na 68.544 zt, wykonano natomiast 65.637 zt. Ponadto na strate miesigca kwietnia

wplyw miato koniecznos¢ zaksiegowania pfatnosci w zakresie ubezpieczenia majatkowego OC na
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kwote 30.620 zt. Kupiono takze szczepionki dla higieny szkolnej w zakresie meningokokéw za kwote
47.080 zt. Kwota ta wystepuje w ramach programu zdrowotnego, natomiast wystapita koniecznos¢ jej
zaksiegowania. Srodki te w maju bedq stanowity przychéd. Wartoéé kontraktu w miesigcu kwietniu
zmniejszyta sie do wysokosci facznej ze wszystkimi zakresami do 137.000, w tym oddziaty szpitalne
131.000 i zespoty wyjazdowe 5.600. tacznie 137.000 Szpital powinien otrzymac wiecej, a tego nie

wypracowat.

Radny Andrzej Skiba zapytat o przyczyny powyzszego stanu rzeczy.

Pani Ewa Swiderska wyjasnita, iz powyzsza sytuacja bierze sie z faktu, ze miesiac kwiecien byt
miesigcem w ktérym byty Swieta, przed ktérymi oddzialy wyzbywajg sie pacjentéw. Generalnie Szpital

réwniez od kwietnia realizuje nowy kontrakt.

Radny Andrzej Skiba zapytat, czy Fundusz moze dokona¢ zmniejszenia miesiecznego kontraktu dla

Szpitala.

Pani Ewa Swiderska stwierdzita, iz Szpital ma okreslone limity, ktéry wynikajg z podpisanego

kontraktu na caty biezacy rok poczawszy od miesiaca kwietnia.

Pani Joanna Opara dodata, iz pierwsze rozliczenie byto za miesigce styczen — marzec i nowe

harmonogramy byly od kwietnia do grudnia.

Pani Ewa Swiderska nadmienita, iz w miesigcach: styczen, luty i marzec byty realizowane kontrakty
jeszcze w oparciu o stary kontrakt. Okres ten zamknieto i rozliczono. Na ostatnim spotkaniu
sygnalizowano, ze m.in. za te trzy miesigce sg nadwykonania. Dwukrotnie bezskutecznie zwracano
sie do Narodowego Funduszu Zdrowia o wypfate srodkéw finansowych z tych nadwykonan. Pierwsze
pismo ktore przestano na przetomie miesiecy lutego i marca, pozostato bez odzewu. Drugie pismo
wystano do NFZ-tu na przetomie kwietnia i maja.

Ponadto Pani Dyrektor przypomniata sytuacje zwigzang z agregatem pradotwdérczym w roku ubiegtym.
Z planu inwestycyjnego przyjetego w styczniu br. przez Rade Spoteczng wynika, ze w planie
inwestycyjnym miasta Piekary Slaskie byta zatozona kwestia zwigzana z zakupem nowego agregatu
pradotwoérczego. W powyzszej sprawie zwrocono sie do Prezydenta Miasta o realizacje zatozenia
wynikajacego z planu inwestycyjnego i zakup nowego zasilania zastepczego. Po obchodzie budynku
Szpitala wraz z pracownikami dziatu technicznego mozna stwierdzié, iz stan techniczny budynku
wzbudza niepokd;.

Nadto dodata, iz zgodnie z obietnicg ztozong podczas ostatniego posiedzenia Komisji zwrécono sie do
Prezydenta Miasta z prosba o rozpatrzenie kwestii zwigzanych z uruchomieniem dziatan dotyczgcych
komputeryzacji Szpitala Miejskiego. W miedzyczasie przeprowadzono rozmowy z firma, ktéra bytaby
sktonna opracowac¢ wniosek o pozyskanie funduszy unijnych na wskazany cel. Firma ta ma spore

doswiadczenie w tym zakresie i zaproponowata spotkanie robocze w kiérym zaprezentowataby
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stosowny program kosztow czesci tzw. ,szarej” i ,biatej’. W chwili obecnej oczekuje sie na decyzje

Prezydenta Miasta i organu zatozycielskiego po to, aby ewentualnie doprowadzi¢ do spotkania z firma.

Radny Andrzej Skiba zwrdcit sie doprecyzowanie tacznej kwoty zobowigzan pracowniczych

wynikajgcych z przedstawionych porozumien wraz z odsetkami.

Pani Ewa Swiderska poinformowata, iz taczna kwota powyzszych zobowigzan tacznie z odsetkami
wynosi 253.655,74 zi.

Radny Krzysztof Seweryn zapytat, czy w roku obecnym sktadano jakiekolwiek wnioski dot. mozliwosci

pozyskania srodkow z funduszy europejskich na poprawienie bazy.

Pan Zenon Przywara — Zastepca Prezydenta Miasta Piekary Slaskie poinformowat, iz z posiadanych

informacji wynika, iz nie sktadano wnioskéw o pozyskanie srodkéw unijnych.

Radny Marek Szewczyk przypomniat, iz zadat caty szereg pytan na ostatnim posiedzeniu Komisji w
kwestii catodobowej opieki swigtecznej, ambulatoryjnej i wyjazdowej na ul. Pitsudskiego. Zapytat, czy

w dniu dzisiejszym uzyska odpowiedzi na przedstawione pytania.

Przewodniczacy Komisji zaproponowat, aby zakonczy¢ temat Szpitala Miejskiego i przystgpi¢ do
spraw zwigzanych z ratownictwem medycznym. Wniosek dot. wysokosci naktadéw na obstuge

transportowa zostat przestany do Szpitala Miejskiego i oczekuje sie pisemnej odpowiedzi.

Radny Andrzej Skiba zapytat jakie w ostatnich trzech miesigcach wystepowaty tendencje ruchu

kadrowego w przypadku personelu lekarskiego, pielegniarskiego i pomochiczego.

Pani Ewa Swiderska stwierdzita, iz struktura zatrudnienia SP ZOZ pn. ,Szpital Miejski” w miesiacu
kwietniu wynosita: 344 osoby, co stanowi 318,29 etatow przeliczeniowych. Nie byto wiekszych ruchéw
w zakresie rozwigzan stosunkoéw pracy w miesigcu kwietniu. Stosowany podziat zatrudnienia w

Szpitalu, Przychodni, Pogotowiu i Osrodku dla dzieci niepetnosprawnych zostanie przygotowany.
Radny Andrzej Skiba zwrdécit sie z prosbg o zobowigzanie Pani Dyrektor do przygotowania powyzszej
informacji, w celu wyeliminowania nieprawdziwych informacji, ktérymi postugujg sie pracownicy, radni i

obserwatorzy Szpitala.

Radny Marek Szewczyk zapytal, czy w Szpitalu znajdujg sie podania pielegniarek chetnych do
podjecia pracy w Szpitalu Miejskim.

Pani Ewa Swiderska poinformowata, iz struktura zatrudnienia w personelu pielegniarskim praktycznie

nie ulegta zmianie na obecng chwile. Sg podejmowane rézne dziatania, poprzedzone rozmowami.
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Czasami sktadane wypowiedzenia sg wycofywane i takie przypadki miaty miejscy w ubiegtym
miesigcu. W szpitalnym banku oséb poszukujgcych pracy nie ma zbyt wiele podan pielegniarek, ktore
ubiegajg sie o prace w Szpitalu. Generalnie zawsze, kiedy wystepujg istotne braki w personelu
pielegniarskim zaréwno kadrowa jak i naczelna pielegniarka poszukujg zainteresowanych praca. Sg
zamieszczane informacje na stronach internetowych, tablicach ogtoszen, zasiega sie takze informac;i

w izbach pielegniarskich. Z tego systemu sciggane sg pielegniarki do pracy.

Radny Marek Szewczyk zwrdcit sie o precyzyjng odpowiedz, czy w miesigcu kwietniu sg podania

pielegniarek o przyjecie do pracy.
Pani Ewa Swiderska stwierdzita, iz brak jest podan o przyjecie do pracy.

Radny Andrzej Skiba zapytat o tendencje zatrudnienia w miesigcach marzec - kwiecien w stosunku do

personelu technicznego i pomocniczego oraz lekarzy.

Pani Ewa Swiderska wyjasnita, iz w przypadku grupy zawodowej lekarzy sytuacja jest w miare
stabilna. Z najswiezszych informacji wynika, ze wypowiedzenie o prace ztozyt Pan doktor D. S., ktéry
zabezpiecza nocng, wyjazdowag pomoc swigteczng w POZ-ecie. Wypowiedzenie bedzie skutkowato z
wyprzedzeniem miesiecznym. W chwili obecnej rozpoczeto poszukiwanie lekarza, ktory powyzsze
Swiadczenie przejmie. W grupie zawodowej pracownikdéw technicznych raczej bedzie przyjecie
jednego pracownika, ze wzgledu na zwolnienie dyscyplinarne jednego z pracownikéw i oraz
diugotrwate L4 innego pracownika. W zwiazku z koniecznoscig zapewnienia funkcjonowania dziatu
technicznego, z dniem 1 lipca bedzie zatrudniona w petnym wymiarze czasu pracy jedna osoba. Brak
jest natomiast ruchéw kadrowych odnosnie pracownikéw administracyjnych, tj. zatrudnionych w dziale

ksiegowosci, dziale kadr i dziale metodyczno — organizacyjnym.

Radny Andrzej Skiba zapytat, czy Pan doktor D. S. na dzien dzisiejszy pracuje w Szpitalu Miejskim.
Zapytat réwniez, czy do nocnej, $wigtecznej opieki wyjazdowej byta zatrudniona pielegniarka, co jest
wymagane.

Pani Ewa Swiderska poinformowata, iz jest zatrudniona pielegniarka.

Radny Andrzej Korfanty zapytat, czy kiedy Pan doktor S. realizowat $wiadczenia, byta zatrudniona

réwniez pielegniarka. Zapytat czy moze prosi¢ o wskazanie nazwiska pielegniarka.
Pani Ewa Swiderska stwierdzita, iz byta zatrudniona pielegniarka Pani B. P..

Radny Andrzej Korfanty dodat, iz na ostatnim posiedzeniu Komisji stwierdzono, ze nie bylo

pielegniarki. Zapytat, czy zespot wyjazdowy zrealizowat chociaz jeden wyjazd.
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W dalszej czesci posiedzenie Komisji poprowadzit radny Marek Szewczyk.

Pani Ewa Swiderska stwierdzita, iz powyzszy temat sprawdzata Pani Dyrektor Luksa. Z uzyskanych
wyjasnien wynika, iz organizacja POZ-etu w zakresie swigtecznej opieki ambulatoryjnej i wyjazdowej
odbywa sie w oparciu o kontrakt NFZ. Na przestrzeni miesiecy styczerh — maj opieka ambulatoryjna
opiewata na 63.761 do 63.250 pacjentéw w zakresie opieki ambulatoryjnej lekarskiej i 56.161 do
57.015 pacjentéw w zakresie opieki ambulatoryjnej pielegniarskiej oraz 57.590 do 58.139 w zakresie
wyjazdowej opieki lekarskiej i 50.088 do 50.980 pacjentdw w zakresie wyjazdowej opieki
pielegniarskiej. W zwigzku z powyzszym przychody sg zmienne i ksztattowaty sie nastepujaco w
kolejnych miesigcach w wysokosci: 74.181 zt, 71.000 z, 73.000 zt, 74.000 zt itd. W ramach opieki
wyjazdowej od 1 stycznia 2008 r. nastgpita zmiana i zdjeto ciezar tej opieki z zespotéw wyjazdowych
OPD przerzucajac jg ha POZ z wytgczeniem stanu zagrozenia zycia. Praktycznie ta czes¢ opieki nigdy

nie zostata w Piekarach Slaskich zorganizowana i nadal jest petniona przez zespoty wyjazdowe OPD.

Radny Andrzej Korfanty nadmienit, iz cztonkow Komisji interesowato, czy ludzie, ktérzy brali pieniadze
za to, realizowali to co mieli zapisane. Pan doktor S. i Pani pielegniarka P. byli w tym zespole
wyjazdowym, ktory nigdy nie wyjechat i ich zadania realizowali ratownicy medyczni i lekarze
zatrudnieni w OPD.

Pani Ewa Swiderska, cytat: ,Co do Pani pielegniarki to tutaj nie mam danych. Do mnie docieraty takie
wiasnie informacje, dlatego sie jg positkowatam wczesniej. Z danych, ktére zostaty sprawdzone, ale to
w takim razie ja wymazuje ta wczesniejsza swojg wypowiedZ bo ona nie polega na prawdzie,
natomiast na prawdzie polega sprawdzona juz przez Panig Dyrektor sprawa zwigzana z lekarzem.
Rzeczywiscie byt zatrudniony do tego Pan doktor wiasnie S., ktéry de facto nigdy z natozonego
obowigzku sie nie wywigzat. Koszt tej opieki w pierwszym kwartale biezgcego roku tylko to kwota
1.772 ztote 70 groszy”.

Radny Marek Szewczyk zapytat jakg Pani Dyrektor wypowiedz wymazuje.

Pani Ewa Swiderska wyjasnita, iz wymazuje wcze$niejsza wypowiedz odnosnie zatrudnione;

pielegniarki.

Radny Marek Szewczyk stwierdzit, iz rozumie, ze w dalszym ciggu nie wiadomo, czy byta zatrudniona
pielegniarka, czy nie.

Pani Ewa Swiderska poinformowat, ze pielegniarka nie byta zatrudniona.
Radny Andrzej Korfanty zapytal, czy mogt by¢ stworzony zespdét wyjazdowy tylko z lekarzem, bez

pielegniarki, bo jezeli zostat stworzony taki zespét to musiat by¢ petnozakresowy, bo tak musiano

zgtosi¢ do NFZ-tu. Zwrdcit sie, aby powyzsza kwestia zostata sprawdzona, gdyz w NFZ-ecie musi by¢
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zgtoszenie. To, ze wszystkich rzeczy nie ma w dokumentach nie oznacza, iz w NFZ-ecie nie nastgpito
zgtoszenie. W NFZ-ecie winna by¢ informacja kto zostat zgtoszony jako zespét wyjazdowy w ramach

nocnej i Swigtecznej opieki wyjazdowej w ramach POZ-etu.

Pani Ewa Swiderska zwrécita sie, aby zezwoli¢ sprawdzi¢ powyzsze informacje dyrekcji Szpitala, aby
nie narusza¢ struktur kontaktu z NFZ-etem, gdyz jezeli co$ byto nieprawidtowo zrealizowane to

konsekwencje powstang w stosunku Szpitala.

Radny Andrzej Skiba zwrdcit sie, aby Pani Dyrektor zwrdcita rowniez uwage na stanowiska sekretarek
medycznych i wiele innych stanowisk nie do konca wykorzystanych przez poprzednig dyrekcje
Szpitala Miejskiego. Kwestia zatrudnienia jest istotna i priorytetowa. Pani Dyrektor wie réwniez jakim
obcigzeniem dla Szpitala jest obstuga finansowa z tytutu zatrudnienia w zaktadzie. Wszyscy szukajg
luk, aby mozna byto redukowaé obstuge Szpitala, jako, ze lekarzy nie przybywa, sa zwalniani, a

podstawg dochodu jest personel ,biaty”, za ktérym idzie pacjent, a za tym kontrakt z Funduszu.

Radny Marek Szewczyk zapytat, czy Pani Dyrektor mogtaby pozostawi¢ radnym sprawozdanie Pani
Dyrektor Luksy. Dodat, iz z dyskusji wynika, ze nie otrzyma odpowiedzi na zadne pytanie zadane w
ubieglym tygodniu. Podkreslit, iz jest przerazony tym, co sie dzieje w opiece catodobowej w Piekarach
Slgskich. Pytano sie kto byt zatrudniony. Liczba pacjentéw objetych ta opieka catodobowg jest taka
duza, ze nawet punkt stacjonarny nie spetnia w chwili obecnej zasad kontraktowania z Narodowym
Funduszem Zdrowia. Zadano réwniez kilka innych pytah dotyczacych catodobowej opieki i na zadne
nie ma odpowiedzi. Dodat, iz jest przerazony tym, ze Szpital nie spetnia warunkéw kontraktu z
Narodowym Funduszem. Nie dos¢, ze Szpitalowi pienigdze sie nie naleza to jezeli wyjdzie to na jaw to
zaklad bedzie musiat te kwoty pieniezne zwrécic. Na domiar ztego publicznie sie o tym méwi i na
Komisji w ubiegtym tygodniu padfo zdanie, ze pogotowie realizuje srednio od 40 do 50 wyjazdow
miesiecznie, ktére powinny by¢ realizowane w zakresie POZ-etu. Wyjazdy te Szpital ksieguje jako
ratownictwo medyczne. Zdziwienie budzi, ze Pani Dyrektor bedac juz kilka miesiecy na stanowisku
Dyrektora Szpitala, w tak newralgicznej sprawie nie podjeta zadnych krokéw w celu wyjasnienia
sprawy i podjecia ewentualnych dziatan. Zwrécit sie o odpowiedz na pytania zadane na poprzednim

posiedzeniu Komisji, ktére odnotowata Pani Dyrektor Luksa.

Pani Ewa Swiderska nie zgodzita sie z powyzszg wypowiedzig. Poinformowata, iz po objeciu przez nig
stanowiska bylo wiele spraw do wyjasnienia zwigzanych z funkcjonowaniem Szpitala, w tym kwestia
nocnej i swigtecznej opieki ambulatoryjnej. W pierwszej kolejnosci stwierdzono nieprawidtowos$¢ w
zatrudnieniu. Sprawa jest caty czas monitorowana i badana. Zostaty réwniez podjete konkretne
dziatania, ktére beda realizowane. Po pierwsze zmieniono kierownika przychodni, poniewaz Pan
doktor S. nie spetniat wymagan rozporzadzenia w sprawie wymagan odnosnie niektérych stanowisk
kierowniczych w publicznych zakfadach opieki zdrowotnej. Nalezy jednakze szanowac fakt, ze ma sie
do czynienia z lekarzem, ktéry by¢ moze do jakiej$ struktury organizacyjnej Szpitalnej, czy dot.

organizacji POZ-etu bedzie przydatny. Drugi ruch dotyczyt powotania nowego kierownika przychodni,
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ktéry zaczat dziata¢ od miesigca kwietnia i probuje zorganizowac¢ prace przychodni. Z Panig Dyrektor
ds. lecznictwa podjeto dziatania w zakresie zmiany organizacji pracy. Czes¢ spraw jest realizowana, a
czes¢ np. zwigzana z konkretnym zatrudnieniem trzech lekarzy i trzech pielegniarek, bo tak wynika z

planu i uzgodnien, wymaga czasu na znalezienie lekarzy i pielegniarek.

Radny Marek Szewczyk wyjasnit, iz jego wypowiedz wynikata z troski o kontrakt z Narodowym

Funduszem Zdrowia i przychody jednostki pod nazwa ,Szpital Miejski” i tylko taki byt sens wypowiedzi.

Dalszg czes$c¢ posiedzenia Komisji poprowadzit radny Krzysztof Seweryn.

Radny Andrzej Korfanty odnidst sie do obstugi prawnej Szpitala Miejskiego. Zapytat ile Szpital wygrat
Srodkéw z NFZ-etem, skoro zaptacit Panu mecenasowi prawie 120.000 zt, gdyz za to, ze sprawa
zostata podjeta przez mecenasa zaptacono prawie 9.000 zt, pdzniej pojawia sie kwota prawie 94.000

zt. Wczesniej w lutym zaptacono za ta sama sprawe prawie 9.000 zt.

Pani Ewa Swiderska stwierdzita, iz umowa zawarta przez Szpital na obstuge prawng z Kancelarig
prawng mecenasostwa N. byta bardzo niekorzystna. Umowa ta zostata wypowiedziana i obstuga
prawna konczy sie z dniem 30 czerwca 2009 r. Powodem wypowiedzenia umowy byto to, ze zostata
ona zawarta na niekorzystnych warunkach dla Szpitala. W umowie oprdcz ryczattu byty zawarte takze
inne klauzule. Pan mecenas otrzymywat dodatkowe prowizje za zastepstwo procesowe, co jest
oczywistq sprawag takze przy innych obstugach prawnych. Inne klauzule wskazywaty na

wynagrodzenia z tytutu wygranych spraw, na co sktadat sie procent od wygranych kwot.

Radny Andrzej Korfanty stwierdzit, iz z powyzszej wypowiedzi wynika, ze zawarta umowa byta
dziataniem na niekorzy$¢ zaktadu. Skoro zawiera sie umowy niekorzystne dla zaktadu to dziata sie na

jego niekorzys¢. Zapytat, czy wygrane $rodki wptynety na kontro Szpitala Miejskiego.

Pani Joanna Opara wyja$nita, iz sprawa dotyczy dwdch proceséw prowadzonych z tytutu tzw. ustawy
203. Jedna sprawa z sygnaturg ,14” dotyczyta czesci szpitalnej, natomiast druga o sygnaturze ,856”
zwigzana byta z czescig po ZOZ-owska, kidrg kontynuowano. Obydwie sprawy zakonczone zostaty
podpisaniem ugody przesadowej. W jednym przypadku ugoda dotyczyta kwoty 856.000 zt, natomiast
w drugim 786.000 zt albo 789.000 zt. Srodki te wptynety fizycznie na kontro Szpitala. Trzecia sprawa z
miesigca grudnia dotyczyly nadwykonan za 2006 r. W sprawie tej réwniez Szpital wygrat kwote

454.000 zt poprzez zawarcie ugody przedsadowe;j.
Radny Andrzej Korfanty zauwazyt, iz dwie pierwsze sprawy dotyczyly podobnych kwot, natomiast za

jedng sprawe wynagrodzenie mecenasa wynosito 19.832 zi, co daje inny procent prowizji, niz za

drugg sprawe, gdzie wynagrodzenie wynosito 93.000 zt. Zapytat skad wynika powyZzsza réznica.
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Pani Joanna Opara poinformowat, iz pierwsza umowa odnosnie Szpitala Miejskiego dotyczyta
procentu od réznicy, poniewaz juz wczesniej miano przystgpi¢ do ugody z NFZ-etem, poza sgdem.
Byty proponowane okreslone kwoty, natomiast srodki, kiére otrzymano w formie ugody przesgdowej
byly wyzsze. Stad tez wynagrodzenie mecenasa wynikato z powyzszej réznicy. Druga sprawa byta
natomiast prowadzona w cato$ci w sposdb ugody przesgdowej i prowizja byta naliczana jako procent

od catosci kwoty. Stad tez wynika réznica wynagrodzen wynikajacych z prowadzonych spraw.

Radny Andrzej Korfanty stwierdzit, iz jest to kolejne dziatanie na szkode zakfadu, gdyz jest to prowizja
w wysokosci 14% do 15% od wygranych kwot, czyli zaptacono 1/7 wygranych $srodkéw. Dodat, iz nie

liczy kwot, ktére mecenas pobrat za zajecie sie sprawami, gdyz lezato to w zakresie jego obowigzkéw.

Radny Krzysztof Seweryn nadmienit, iz majgc powyzsze na wzgledzie pozwolit sobie zainteresowac
Komisje problemem, gdyz uwaza, ze sprawa jest powazna. Stwierdzit, iz nie przypomina sobie
posiedzenia Rady Spotecznej, kiedy byta podejmowana decyzja odnosnie ugody z tytutu tzw. ustawy
203. Poinformowal, iz pamieta o dwoch projektach uchwat, kiedy Rada podejmowata decyzje, czy
pojs¢ w kierunku ugody, czy dalszego postepowania procesowego. Jezeli pienigdze byly tak
szczodrze rozdawane prowizje winna réwniez otrzyma¢ Rada Spoteczna. Dlatego tez prosit, aby
cztonkowie Komisji mieli mozliwos¢ zapoznania sie z materiatem. Problem jest na tyle powazny, ze
powinien on zostaC wyjasniony, poniewaz zdania, ktére padajg sg jego zdaniem zasadne.
Zaproponowat, aby w dalszej kolejnosci Zastepca Prezydenta Miasta przedstawit wnioski z

wczorajszego spotkania.

Pan Zenon Przywara poinformowat, iz Przewodniczacy Rady Miasta zorganizowat spotkanie z
oddziatem ratownictwa w siedzibie Strazy Pozarnej. Précz dyskusji dotyczacej ogolnej stuzby zdrowia,
ratownicy medyczni wypowiadali swoje uwagi w kwestii podnajmowanych pomieszczen od
Komendanta Strazy Pozarnej. Temat zostat przedyskutowany. Niektére kwestie zostaty rozwigzane
natychmiast. Wynegocjowano mozliwosé utrzymywania samochodéw pod dachem oraz korzystanie z
dezynfekcji samochoddw. Ponadto podjeto temat zabezpieczenia lekéw oraz korzystania z prysznicow

i toalet. Praktycznie wszystkie kwestie zostaty ustalone i uzgodnione oraz mozliwe do zrealizowania.

Krzysztof Seweryn dodat, iz spotkanie pozwolito na zamiane pomieszczenia bytowego Zespotu W-2,
ktéry przeniost sie na pietro. Ma réwniez zosta¢ wydzielone pomieszczenie do przechowywania
lekarstw z oddzielnym wejsciem. Ustalony zostanie réwniez regulamin przebywania na dyzurce
dyspozytorskiej, gdzie winni by¢ obecni jedynie dyspozytorzy poszczegdlnych stuzb ratowniczych.

Zwrocono sie takze do Pani Dyrektor o biezace regulowanie zobowigzan.

Pan Zenon Przywara dodat, iz ze spotkania sporzgdzono protokét. Po dwdch tygodniach sprawdzone

zostanie jak uzgodnienia sg realizowane i jaka jest relacja pomiedzy stuzbami.
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Radny Andrzej Skiba nadmienit, iz ideg stworzenia punktu ratownictwa bylo scentralizowanie ekip
Ratownictwa Medycznego, Strazy Pozarnej i Strazy Miejskiej. Zwrécit sie z prosba, aby w przypadku
braku poprawy sytuacji, wzieto pod uwage wykorzystanie osrodka przy ul. Pitsudskiego na centrum

opieki ambulatoryjnej nocnej i Swigtecznej potaczonej z pogotowiem.

Radny nie wniesli dalszych pytan, uwag i wnioskéw do przedstawionego tematu

Ad. 4.

Wolne gtosy i wnioski.

Radny Krzysztof Seweryn podziekowat Pani Dyrektor Szpitala Miejskiego za obecnos¢ na posiedzeniu
Komisji ds. Zdrowia oraz Pani Gtéwnej Ksiegowej za ztozone wyjasnienia. Nadto poinformowat, iz
kolejne posiedzenie Komisji odbedzie sie by¢ moze w kolejng $rode, natomiast szczegétowy termin
zostanie ustalony z cztonkami Komisji. Pani Dyrektor rowniez zostanie poinformowana o planowanym

posiedzeniu Komisiji.

Radni nie wniesli innych spraw na posiedzenie Komisji.

Na tym zakonczono posiedzenie Komisji ds. Zdrowia.

Przewodniczacy
Komisji ds. Zdrowia

Krzysztof Seweryn
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